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Norbert Rieger

Vorsitzender des Kreisfeuerwehrverbandes und
Kreiswehrfhrer des Landkreises Mecklenburgische Seenplatte |

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kameradinnen und Kameraden,

der Kreisfeuerwehrverband Mecklenburgische Seenplatte hat ca. 7000 Mitglieder in seinen 182 Freiwilligen
Feuerwehren. In 108 Wehren gibt es eine Jugendfeuerwehr.

Dort sind 1417 (Stand 31.12.2017) Madchen und Jungen im Alter von sechs (6) bis achtzehn (18) Jahren
organisiert, die sich in den Jugendfeuerwehren ehrenamtlich betatigen.

In vielen Jugendfeuerwehren unseres Landkreises Mecklenburgische Seenplatte gibt es Kindergruppen,
dort wird aktive Brandschutzerziehung mit ca. 425 Madchen und Jungen im Alter von sechs (6) bis neun
(9) Jahren spielerisch betrieben.

Ab dem 10. Lebensjahr dirfen die Madchen und Jungen in die Jugendfeuerwehren eintreten und werden
dort altersgerecht auf den aktiven Dienst in den Feuerwehren vorbereitet und ausgebildet.

Das ist eine sehr zukunftstrachtige Aufgabe, die durch besonders geeignete Kameradinnen und Kameraden
- unseren Jugendwarten - wahrgenommen wird.

Jugendwart in einer Freiwilligen Feuerwehr zu sein, ist eine Ehre und gleichzeitig eine besondere
Herausforderung, denn neben dem aktiven Dienst, der eigenen Ausbildung und der Erwerbstatigkeit widmen
sich diese Frauen und Manner der Nachwuchsgewinnung.

Die Statistik zeigt, dass die Jugendfeuerwehren der grof3te Nachwuchsquell fir die Einsatzabteilungen der
Freiwilligen Feuerwehren und damit fir die zuklinftige Absicherung des Brandschutzes sind.

Neben fachspezifischen Themen haben gleichermafien auch Spiel, Sport und Wettkampf einen festen Platz
in der Jugendarbeit unserer Wehren.

In diesem Rahmen werden gesellschaftlich wichtige Werte vermittelt, die auch zukinftig in allen Lebens-
bereichen Anwendung finden.

Unsere Madchen und Jungen sind Kinder und Jugendliche, die in der ,Selbstfindung“ sind und dabei unsere
Hilfe brauchen.

Dabei benétigen sie den Schutz der Gemeinschaft, die Familie und ein funktionierendes soziales Umfeld.
Leider ist das nicht immer intakt und kann sich negativ auf die Entwicklung der Personlichkeiten unserer
M&adchen und Jungen auswirken.

Daraus entnehmen wir den Auftrag ganz besonders auf unsere Madchen und Jungen zu achten.

Kinderschutz wird in den Feuerwehren grof3geschrieben und dort wo es Anzeichen fir eine
Kindeswohlgefahrdung gibt, innerhalb und auf3erhalb der Feuerwehr, dort schreiten wir sofort ein.

Jugend, das heiBt Zukunft und die darf nicht dem Zufall iiberlassen werden!
(Jugend-) Feuerwehr — ,,Hier achtet man auf mein Kind”

Mit der vorliegenden Handreichung wollen wir gemeinsam mit dem Jugendamt des Landkreises
Mecklenburgische Seenplatte Hilfestellung geben, fir Jugendwarte, Eltern und alle anderen Helfer,
die sich um unsere Madchen und Jungen kimmern.

Ich wiinsche viel Erfolg und weiterhin Spal} in dieser schdnen und lohnenden Arbeit!

Mit kameradschaftlichem Gruf}
Ap.
Norbert Rieger

Vorsitzender des Kreisfeuerwehrverbandes
und Kreiswehrflihrer des LK MSE




(Jugend-) Feuerwehr -
w~Hier achtet man auf mein Kind*“

(Jugend-) Feverwehr - Kinder und Jugendliche wirksam schiitzen und stark machen

Kinder und Jugendliche haben ein Recht auf Schutz vor Vernachlassigung, Gewalt, Misshandlung und
Missbrauch. Aufgrund unserer Wertorientierung hat die Jugendarbeit in der Feuerwehr einen Schutz- und
Erziehungsauftrag. Wir, Betreuerinnen und Betreuer in unseren Jugendfeuerwehren, sind aufgerufen, alle
mdglichen und sinnvollen Schutzmalnahmen zu ergreifen, das Kindeswohl zu garantieren und alle
erdenklichen Anstrengungen zur Verbesserung der Pravention zu unternehmen.

Es gilt: Null Toleranz bei konkreten Verdachtsfallen!

Die Kinder und Jugendlichen
sollten eine selbstbewusste
und selbstbestimmte
Persidnlichkeitsentwicklung
erfahren, sollten informiert
und aufgeklart werden.
Durch eine gestarkte
Persdnlichkeit stehen

sie fir sich ein und sagen

ohne Scham g i’
»Neinf“,

/

HEVC G E T LBENGESY Vorbeugung und letztlich die Verhinderung der Gefihrdung von Kindern und
Jugendlichen, zum Beispiel durch:

M die Starkung von Kindern

B die Festigung ihres Selbstvertrauens

B die Forderung ihrer Selbststandigkeit und

M die Informierung der Kinder und Jugendlichen um beispielsweise

o Ubergriffssituationen zu erkennen, einzuordnen und zu beenden

e die Beendigung akuter Ubergriffe und der Schutz des Kindes vor
weiteren Gewalthandlungen

¢ die Minimierung fortgesetzter Traumatisierung




Ubersicht -
Formen der Kindeswohlgefahrdung

Kindeswohlgefahrdung

Kindesmisshandlungen Sexueller Vernachlassigung
(Handlungen) Missbrauch (Unterlassungen)

Jede sexuelle Handlung Aktiv:  wissentliche Handlungs-
an / mit einem Kind, gegen verweigerung
seinen Willen oder der . o
es aufgrund kérperlicher, Passiv: Mangel an Eluns[cht og!er
psychischer, kognitiver oder Handlungsmaglichkeiten,
sprachlicher Unterlegenheit Nichtwissen
nicht wissentlich zustimmen

— 1

Phys's.‘:he P.sy°h's°h.e Unterlassene Unterlassene
(Korperliche) (Emotionale/Seelische) Fiirsorae Beaufsichtiaun
Misshandlung Misshandlung g gung

Die gezielte Anwendung * Terrorisieren * Physische ¢ Unzureichende

von Gewalt gegen ein Vernachlassigung: Beaufsichtigung

Kind, die zu korperlichen * Isolieren - Emahrung

Verletzungen fiihrt oder - Hygiene * Aussetzung einer

das Potenzial dazu hat. * Feindselige Ablehnung - Obdach gewalttatigen Umgebung
- Kleidung

¢ Ausnutzen

« Emotionale

 Verweigern emotionaler Vernachlissigung

Responsivitat

. * (Zahn-) Medizinische
Aktiv: .
Meint Handlungen Vernachlassigung
Passiv: * Erzieherische
Meint Unterlassungen Vernachlassigung

Nach: Leeb et al.(2008) Child Maltreatment Surveillance. Uniform Definitions for Public Health and Recommended Data Elements. Atlanta




Was ist eine Kindeswohlgefahrdung? /
Vereinbarung zwischen Jugendamt
und Kreisfeuerwehrverband

Kindeswohlgefahrdung

It. Bundesgerichtshof, Beschluss vom 23.11.2016 — Xl ZB 149/16

.Eine Kindeswohlgefahrdung im Sinne des § 1666 | BGB liegt vor,
wenn eine gegenwartige, in einem solchen Mal} vorhandene Gefahr
festgestellt wird, dass bei der weiteren Entwicklung der Dinge eine
erhebliche Schadigung des geistigen und leiblichen Wohls des
Kindes mit hinreichender Wahrscheinlichkeit zu erwarten ist.
An die Wahrscheinlichkeit des Schadenseintritts sind dabei umso
geringere Anforderungen zu stellen, je schwerer der drohende
Schaden wiegt.”

Beispiele fiir
sichtbare aufiere Erscheinungen am Kind:

Massive oder wiederholte Zeichen von Verletzungen v‘x‘”ﬁ

(z.B. Blutergiisse) ohne erklarbare Ursache ‘ §
S =

——— Starke Unterernidhrung/Uberernihrung

—— Fehlen von Korperhygiene

—— Mehrfach der Witterung unangemessene oder vollig verschmutzte Kleidung

— Standiges Tragen langer und/oder weiter Kleidung, das Kind will sich an keinen Aktivitaten
beteiligen und sich nicht vor anderen umziehen

Vereinbarung zwischen Jugendamt und Kreisfeuerwehrverband

Seit 2012 gibt es eine Vereinbarung zwischen dem Landkreis Mecklenburgische Seenplatte als Trager der
offentlichen Jugendhilfe und dem Kreisfeuerwehrverband Mecklenburgische Seenplatte zur Wahrnehmung
des Schutzauftrages gemal § 8a, Absatz 4 SGB VIII und § 72a SGB VIII.

Hier erkennt der Kreisfeuerwehrverband Mecklenburgische Seenplatte, die Bedeutung des Schutzauftrages
bei Kindeswohlgefahrdungen im Rahmen der Jugendhilfe an. Die Vereinbarung ist auf der Homepage des
Kreisfeuerwehrverbandes Mecklenburgische Seenplatte eingestellt.

unter: kfv-seenplatte.de/wp/jugendfeuerwehrpresse-oeffentlichkeitsarbeit/info-downloads-links/




Handlungsleitfaden

Vorgehensweise

Eigene Wahrnehmungen bzw. Vermutungen solltet ihr
sofort mit dem Wehrfuhrer (einer FUhrungskraft)
kommunizieren (4-Augen-Prinzip).

Gemeinsam solltet ihr das weitere Vorgehen abstimmen
und dieses auch schriftlich festhalten.

Bei allgemeiner Gefahr fur das Kind oder den Jugendlichen
bitte die entsprechenden
Kontaktdaten der Regionalstandorte auf Seite 8 nutzen.

Danach fullt ihr unverzuglich den Meldebogen aus
(siehe Seite 9 - Vereinbarung § 8a SGB VIII)
und versendet diesen per Fax 0395 570 878 001
an das Jugendamt.




Erreichbarkeit im Kinderschutz

Fur auBerordentlich dringende Falle bzw. Notsituationen
ist aulRerhalb der regularen Dienstzeiten und an den Wochenenden ein
Bereitschaftsdienst Uber die Integrierte Regionalstelle (IRLS) Neubrandenburg erreichbar.

N\ 0395 57087 8000 Fax: 0395 570878001

E-Mail: leitstelle@lk-seenplatte.de

? / oder 112 Y,

( Wahrend der Dienstzeiten unter folgenden Kinderschutz-Rufnummern) \

Jugendamt Regionalstandort Neubrandenburg @ 0395 57087 5300
Fax: 0395-5708765957
E-Mail: KiSchu.RSO-NB@Ik-seenplatte.de

Jugendamt Regionalstandort Neustrelitz @ 0395 57087 5302
Fax: 0395-5708765957
E-Mail: KiSchu.RSO-NZ@lk-seenplatte.de

Jugendamt Regionalstandort Demmin @ 0395 57087 5301
Fax: 0395-5708765957
E-Mail: KiSchu.RSO-DM@Ik-seenplatte.de

Jugendamt Regionalstandort Waren (Miiritz) (@) 0395 57087 5303

Fax: 0395-5708765957
\ E-Mail: KiSchu.RSO-WRN@lk-seenplatte.de J
C Sprechzeiten und Erreichbarkeit (gilt fur alle Regionalstandorte)) \

Montag 8.00 bis 12.00 Uhr *

Dienstag 8.00 bis 12.00 und 13.00 bis 17.30 Uhr

Mittwoch geschlossen **

Donnerstag 8.00 bis 12.00 und 13.00 bis 16.00 Uhr

Freitag 8.00 bis 12.00 Uhr

* in der Zeit von 13.00 bis 16.00 Uhr ist das Jugendamt lber Telefon, Fax und E-mail zu erreichen

** in der Zeit von 8.00 bis 12.00 Uhr, 13.00 bis 16.00 Uhr ist das Jugendamt tber Telefon, Fax und
E-mail zu erreichen

- /




Landkreis Mecklenburgische Seenplatte - Jugendamt: Vereinbarung gemaB § 8a Abs. 4 SGB VIl und § 72a SGB VI

Anlage B
Meldebogen flir den ASD bei gewichtigen Anhaltspunkten
far eine Kindeswohlgefahrdung gem. § 8a Abs. 1 SGB VIIi

Datum: Uhrzeit:

Name der meldenden Person:

Name, Vorname Bereich / Funktion Bemerkung

1. Gefahrdete Minderjahrige

Name, Vorname geb. Anschrift Telefon

2. Erziehungsberechtigte und andere Bezugsperson

Name, Vorname geb. / Alter Anschrift Sorgerecht Telefon

3. Der/Die Minderjahrige/n lebt/leben zur Zeit

O in seiner/ihrer Familie O sonstige Bezugsperson O beim Erziehungsberechtigten
O Pflegefamilie O Einrichtung O ohne festen Wohnsitz

4. Die meldende Person bittet um vertrauliche Behandlung ihrer persénlichen Daten

| O Nein | O Ja |

5. Inhalt der Meldung

Handelt es sich um eine O einmalige oder O langerfristige Beobachtung?

6. Wurde bereits etwas zur Abwendung der Kindeswohlgefahrdung unternommen?

O Nein | 0 Ja Was durch wen? Name und Anschrift der Person, @

7. Weitergabe der Meldung an den Allgemeinen sozialen Dienst des Jugendamtes

ubergeben: Ubernommen:
Datum, Uhrzeit Unterschrift meldende Person Datum, Uhrzeit fallzustandige/r Sozialarbeiter/in



Erweitertes Fihrungszeugnis

Eine wichtige Kombination:
Verhaltenskodex & Fuhrungszeugnis

Mit der Einfuhrung des/der ,Verhaltenskodex/Selbstverpflichtungserklarung® wird verstarkt Sorge
daflr getragen, dass die Verantwortung der handelnden Personen mehr in den Mittelpunkt rtickt.
Er/Sie bietet eine Moglichkeit aktiv personlich zu bekunden, dass sich entsprechende Personen
fur den Schutz der anvertrauten Kinder und Jugendlichen einsetzen.

Damit kommuniziert die (Jugend-) Feuerwehr nach innen und aullen, dass sie das Wohlergehen
der Kinder und Jugendlichen sorgsam achtet.

Dartber hinaus ist das erweiterte Fliihrungszeugnis nach § 30a des Bundeszentralregisters ein
zusatzliches Instrument der Gefahrenabwehr.

Hauptamt

Auf der Grundlage vom § 72a SGB VIII
sind alle hauptberuflich beschéaftigten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kinder- und Jugendarbeit in den
Feuerwehren aufgefordert, ein erweitertes
FUhrungszeugnis vorzulegen.

(Glltigkeit bis zu funf Jahren)

Ehrenamt

Unabhangig der Qualifikation sollten alle ehrenamtlichen Betreuerinnen, Betreuer,
Jugendfeuerwehrwarte sowie alle in der Jugendarbeit und in den (Jugend-) Feuerwehren
Tatige eine/n Selbstverpflichtungserklarung/Ehrenkodex unterzeichnen. Des Weiteren
kann die/der Selbstverpflichtungserklarung/Verhaltenskodex ein Baustein fiir eine
Vereinbarung zwischen Betreuerinnen/Betreuern, Jugendfeuerwehrwartinnen/
Jugendfeuerwehrwarten sowie allen in der Kinder- und Jugendarbeit und in der (Jugend-)
Feuerwehr Tatigen sein.

Ehrenamtliche Helfer, die regelmaRigen Kontakt mit Kindern und Jugendlichen in der
(Jugend-) Feuerwehr haben, missen ein erweitertes Fliihrungszeugnis vorlegen.

Ehrenamtliche Aktive konnen das erweiterte Fiuhrungszeugnis kostenfrei
beantragen, wenn eine Bescheinigung der (Jugend-) Feuerwehr Uber die
ehrenamtliche Tatigkeit und Anforderung des erweiterten FUhrungszeugnisses
auf der Grundlage von § 72a SGB VIII beigefugt wird.



Aufforderung zur Vorlage eines erweiterten Fuhrungszeugnisses
(§ 30a Abs. 2 BZRG)

Hiermit bestéatige(n) ich / wir

Auffordernde Person / Stelle / Behdrde / Firma / Verein etc.

Anschrift (PLZ, Ort, StraBe, Haus-Nr.)

dass Frau / Herr

Name Vorname Geburtsdatum

Anschrift (PLZ, Ort, StraBe, Haus-Nr.)

gemanB § 30a Abs. 2 des Bundeszentralregistergesetzes
ein erweitertes Fiihrungszeugnis vorlegen muss

O 1. weil die Erteilung in folgenden gesetzlichen Bestimmungen
unter Bezugnahme auf diese Vorschrift vorgesehen ist:

oder
2. zur Ausubung einer Tatigkeit,

O a) die der Prifung der persénlichen Eignung nach § 72a des
Achten Buches Sozialgesetzbuch - Kinder- und Jugendhilfe - bedarf oder

O b) die der sonstigen beruflichen oder ehrenamtlichen Beaufsichtigung, Betreuung,
Erziehung oder Ausbildung Minderjahriger dient oder

O c) die in einer Buchstabe b vergleichbaren Weise geeignet ist, Kontakt zu
Minderjahrigen aufzunehmen.

Ort, Datum

Unterschrift der auffordernden Person / Stelle / Behérde / Firma / Verein etc. Stempel der auffordernden Stelle

Hinweis: Das Flihrungszeugnis kann auch online beantragt werden. Alle weiteren Informationen unter: https://www.fuehrungszeugnis.bund.de/



Verhaltenskodex / Selbstverpflichtungserklarung

fiir die ehren- und hauptamtlich titigen Kameraden/innen zum besonderen Schutz von Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen, in den (Jugend-) Feuerwehren im Landkreis
Mecklenburgische Seenplatte

Name:

(Jugend-) Feuerwehr:

Praambel:

Primare Aufgabe der (Jugend-) Feuerwehr ist es, Menschen zu helfen. Die Jugendarbeit in der Feuerwehr
hat insbesondere einen Schutz- und Erziehungsauftrag, der zwingend das Kindeswohl in den Mittelpunkt
stellt.

1. In der Kinder- und Jugendarbeit der Feuerwehr Gbernehme ich Verantwortung fir das Wohl der mir
anvertrauten Kinder/Jugendlichen. Dazu gehort der Schutz der Kinder/Jugendlichen vor
gewaltsamen Ubergriffen, vor sexualisierter Gewalt, vor sexuellem Missbrauch, vor gesundheitlichen
Beeintrachtigungen und vor Diskriminierung aller Art.

2. Ich bin mir meiner Rolle als Vertrauensperson in der Jugendarbeit der Feuerwehr bewusst
und versichere, meine Position nicht zum Schaden der mir anvertrauten Kinder/Jugendlichen
auszunutzen.

3. Meine Arbeit mit Kindern/Jugendlichen wird durch Respekt, gegenseitige Wertschatzung und
Vertrauen gepragt. Im Rahmen der von mir lbernommenen Betreuungsaufgaben versuche ich vor
allem, dem personlichen Empfinden der mir anvertrauten Kinder/Jugendlichen gerecht zu werden.
Eigene Ziele/Ambitionen sind sekundar.

4. In der Jugendarbeit der Feuerwehr ist in vielen Bereichen (bei Ubungen, der Ausbildungsarbeit, bei
Freizeiten/Zeltlagern, bei Sport und Spiel etc.) ein direkter, enger Kérperkontakt nicht zu vermeiden.
Ich achte darauf, dass das individuelle Grenzempfinden von Kindern/Jugendlichen nicht verletzt
wird und dass diese Grenzen auch untereinander respektiert werden.

5. Ich beziehe gegen sexistisches, diskriminierendes, rassistisches und gewalttatiges Verhalten aktiv
Stellung. Abwertendes Verhalten wird von mir nicht toleriert; ich interveniere dagegen aktiv.

6. Im Konflikt- oder Verdachtsfall ziehe ich professionelle sowie fachliche Unterstitzung zur Hilfe hinzu.
[Ch  INFOMMUEIE. ... e Der Schutz der
Kinder/Jugendlichen steht an erster Stelle.

7. Mir ist bewusst, dass Verletzungen des Kindeswohles, Grenziberschreitungen und sexuelle
Handlungen mit Schutzbefohlenen disziplinar-/strafrechtliche Folgen haben kénnen. Ich erklare mich
bereit, mich regelmafig zu der Thematik fortbilden zu lassen.

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung dieser Selbstverpflichtungserklarung.

Ort / Datum: Unterschrift:

Quelle: 1-2018 Lauffeuer



Beratungsstellen /

Informationsportale und Links

Beratungsstellen

Wildwasser Kreis GroR-Gerau e.V.
www.wildwasser.de
Tel.: 06142 — 96 57 60

Pro Familia
www.profamilia.de
Tel.: 069 — 26 95 77 90

Deutscher Kinderschutzbund

Landesverband Mecklenburg-Vorpommern e.\V.
www.dksb-mv.de

Dunkelziffer e.V.
www.dunkelziffer.de
Tel.: 040 —42 10 700 10

Hilfeportal der Bundesregierung

www.hilfeportal-missbrauch.de/startseite.html
Tel.: 0800 — 22 55 530

Kinderschutzzentren
www.kinderschutz-zentren.org/sexuelle-gewalt
Tel.: 0221 — 56 97 53

/

Informationsportale und Links

VerbundNetzwerkKinderschutz MSE
Ein Zusammenschluss von

Institutionen und Angeboten

aus den Bereichen Jugendhilfe,
Gesundheitswesen, Beratungs-
stellen,Fachamtern, Schulen u.v.a.

mit Hilfsangeboten fur

(werdende) Familien

Zartbitter e.V.

Kontakt- und Informationsquelle
gegen sexuellen Missbrauch an
Madchen und Jungen

N.LLN.A.

Nationale Informations- und
Anlaufstelle gegen sexuellen
Missbrauch an Madchen und
Jungen

Bundesweit telefonisch erreichbar
unter: 01805 - 12 34 65

www.zartbitter.de

www.nina-info.de

www.vnkinderschutz.lk-mecklenburgische-seenplatte.de

Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen
und Jugend

Viele Materialien/Broschiiren
bestellbar (meist kostenlos)

www.bmfsfj.de

Bundeszentrale fiir
gesundheitliche Aufklarung
(BzgA)

Viele Materialien online bestellbar,
viele sind kostenlos erhaltlich

www.bzga.de

Bundeskinderschutzgesetz
Das Gesetz zur Starkung eines
aktiven Schutzes von Kindern und
Jugendlichen (BKiSchG)

www.bgbl.de
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